
 

 
ToKJO, Kinder- und Jugendfachstelle 062 923 43 03 
Talstrasse  15, 4900 Langenthal jobs@tokjo.ch 

 

Werde ToKJOte oder ToKJOtin! Bewirb dich jetzt für eine Stelle als: 

Fachbereichsleitung «Jugend» 
in der Region Langenthal, ab August oder nach Vereinbarung! 
 

ToKJO bietet seit 2006 animatorische und sozialarbeiterische Angebote für Gemeinden. Die 22 Mitarbeitenden 

mit unterschiedlichen Pensen sind in 6 Fachbereichen angestellt und werden durch Mitarbeitende im Stundenlohn, 

Praktika’s und einem Zivildienstleistenen ergänzt: 

Kinderanimation Jugendanimation Schulsozialarbeit Projekt Schokito SIP Entwicklung 

 
Die ausgeschriebene Stelle ist im Fachbereich «Jugend» angegliedert: Im Fachbereich «Jugend» unterstützt und 
begleitet ToKJO Kinder und Jugendliche beim Sein und Werden. In den 12 angeschlossenen Gemeinden finden eine 
Vielzahl von Aktivitäten statt, die zum Mitmachen, Mitreden und Mitgestalten animieren. Die jungen Menschen finden 
dank ToKJO Raum zur Entfaltung ihrer Talente und Persönlichkeit und sie erhalten spielerisch Werte mit auf den Weg, 
die ein konstruktives Miteinander in der Gesellschaft fördern sollen. ToKJO begleitet Gruppen, nimmt sich aber auch den 
Anliegen von Einzelnen an, die in verschiedenen Lebensbereichen Hilfe suchen. 

Die Aufgaben: 
Deine Aufgaben umfassen die Leitung und Organisation von Aktivitäten und Programmen für Jugendliche von 12-18 

Jahren im Sinne der offenen Jugendarbeit nach FKJV des Kantons Bern. Du bist die Schnittstelle zwischen 

Geschäftsleitung und dem Fachteam. Dies beinhaltet die Planung, die Budgetierung und Evaluation von Projekten, 

unterstützt von deinem Fachteam. Weiter wirst du strategische und operative Prozesse steuern, die Personalführung 

von 7 Mitarbeitenden und das Controlling des operativen Betriebs übernehmen.  In deiner Funktion als 

Fachbereichsleitung bist du verantwortlich für die Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs der Aktivitäten. Darüber 

hinaus wirst du an den Geschäftsleitungssitzungen teilnehmen und dich gewinnbringend für die Fachstelle gegen innen 

und aussen einsetzen.  

• Führung des Fachbereichs und des Fachteams 

• Jahresplanung, Budgetierung und Realisierung jugendgerechter Angebote in der Region 

• Organisieren von Weiterbildungen, Retraiten, Leiten von Teamsitzungen 

• Weiterentwicklung der Angebote, Mitwirkung in der Mittelbeschaffung, Vertretung der Fachstelle 

• Erstellen von Quartals-, Jahres- und Rechenschaftsberichten 

• Information und Dokumentation der Dienstleistungen 

• Mitwirkung in der Geschäftsleitung 

Die Anforderungen: 
Wir suchen Berufsleute, die in unser Team passen, bei ToKJO ihre Aus- und Weiterbildung kreativ vertiefen, ihre 

bereits gesammelten Erfahrungen einbringen möchten und auch mal an einem Teamevent teilnehmen.  

• Abgeschlossene Ausbildung in sozialer Arbeit (HFS/FH), allenfalls in Sozialpädagogik oder eine 
gleichwertige Ausbildung 

• Führungserfahrung, idealerweise mit abgeschlossener Weiterbildung in Personalführung sind von Vorteil 

• Selbständiges und verantwortungsbewusstes Handeln, Eigeninitiative und ganzheitliches Denken 

• Erfahrung in Projektmanagement und Vertrautheit mit Partizipationsmethoden 

• Bereitschaft zu flexiblem Arbeitseinsatz, ein eigener PKW ist von Vorteil (spesenentschädigt) 

• Freude am Umgang mit Menschen, insbesondere mit Kindern, Jugendlichen und dem Arbeiten im Team 

Deine Bewerbung: 

Darfst du gerne mit Bezug auf diese Ausschreibung per Mail an jobs@tokjo.ch schicken 


